
Fondimpresa: Avviso n. 5/2015 “Competitività”  Allegato n. 7 

 
 

Elementi minimi richiesti che devono essere presenti nel documento costitutivo  

di Associazione temporanea 

 

 

- L’atto costitutivo deve necessariamente essere autenticato da pubblico ufficiale. In caso di 

scrittura privata, l’autentica deve riguardare tutti i soggetti sottoscrittori dell’atto. 

 

- Dettagliata e completa anagrafica di tutti gli associati e dei loro rappresentanti. 

 

- Conferimento, da parte di tutti gli associati, di mandato collettivo speciale con 

rappresentanza ad uno di essi, qualificato come capogruppo mandatario. 

 

- Gratuità e irrevocabilità del mandato e inefficacia, nei riguardi di Fondimpresa, della sua 

revoca per giusta causa. 

 

- Rappresentanza, anche processuale, da parte del mandatario, tramite il suo legale 

rappresentante, dei soggetti mandanti nei riguardi di Fondimpresa per tutte le operazioni e 

gli atti di qualsiasi natura compiuti nell’ambito del mandato conferito da soggetti 

mandanti, fino all’estinzione del rapporto. 

 

- Indicazione chiara e inequivocabile dei poteri del legale rappresentante del capogruppo 

mandatario. 

 

- Responsabilità solidale di tutti gli associati nei confronti di Fondimpresa, senza eccezioni 

o limitazioni, per la realizzazione degli obiettivi previsti nel Piano formativo presentato 

tramite posta elettronica certificata nei termini e con le modalità previste dall’Avviso n. 

5/2015, con espressa attestazione che la predetta versione elettronica del Piano, con i 

relativi allegati, è l’unica facente fede nei rapporti con Fondimpresa. 

 

- Oggetto coerente con tutte le attività previste nel Piano formativo presentato a 

Fondimpresa nei termini e con le modalità previste dall’Avviso n. 5/2015. 

 


