Fondimpresa: Istruzioni e modelli dell’Avviso n. 2/2015 – Formazione PMI con corsi a catalogo                Allegato n. 5.2
Dichiarazione finale Azienda beneficiaria - Piano formativo interaziendale a catalogo

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’


(Art.47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)



	Il sottoscritto: 

	Nato a:
	Provincia:
	il       /      /         

	Residente in:
	Provincia: 

	Via:
	N.

	Codice fiscale:

	nella qualità di (legale rappresentante o suo procuratore): 

	dell’Azienda beneficiaria:

	Con sede legale in:
	Provincia:

	Via:
	N.

	Codice fiscale:


ai sensi dell’art .47 D.P.R. 445/2000
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi,

DICHIARA

In relazione al Piano Formativo ___________________________________________

 Codice identificativo n. ____ approvato sull’Avviso n. 2/2015 
Ente titolare ___________________________________________________________

· che all’azione formativa (corso a catalogo) svolta nell’ambito del Piano sopra indicato, hanno partecipato i seguenti lavoratori iscritti nel libro unico del lavoro dell’Azienda, che hanno frequentato le lezioni in misura non inferiore all’80% delle “Ore corso previste”:

	Denominazione Ente titolare del Catalogo
	Titolo del Corso nel Catalogo 

qualificato da Fondimpresa
	Nominativo  lavoratori partecipanti effettivi
	Firma lavoratori 
partecipanti effettivi

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


· che la fattura n. ___ del __/___/____ intestata all’Azienda, ricevuta dall’Ente titolare del Piano e del Catalogo formativo qualificato da Fondimpresa, si riferisce esclusivamente all’azione formativa ed ai lavoratori dell’Azienda indicati nel prospetto precedente;
· che il corrispettivo per lavoratore partecipante esposto nella predetta fattura non è superiore alla quota di iscrizione al corso frequentato indicata nel Catalogo qualificato dell’ente;
· di non aver ricevuto sgravi, altri aiuti o agevolazioni concessi o ricevuti in relazione alla citata fattura e assume l’impegno a non chiederne il finanziamento o il rimborso – neanche parziale - ad altri soggetti; 

· che nell’ambito dell’azione formativa evidenziata nel prospetto precedente non sono state svolte ore di formazione direttamente in produzione;
· che l’Azienda osserva nei confronti dei lavoratori la disciplina normativa (previdenziale, fiscale, contributiva e del lavoro) e le condizioni retributive previste dalle leggi, dai contratti collettivi di lavoro, dagli eventuali accordi integrativi;

· che l’IVA eventualmente rendicontata risulta indetraibile per l’Azienda dichiarante

· di avere la piena titolarità delle risorse del conto aziendale (Conto Formazione) che l’Ente titolare del Piano e del Catalogo formativo, su autorizzazione dell’Azienda, ha posto a copertura della quota di partecipazione dei lavoratori dell’Azienda al corso svolto nel Piano e di cui ha chiesto l’erogazione a Fondimpresa;

· di confermare la sussistenza di tutte le condizioni dichiarate dall’Azienda all’atto della presentazione del Piano per l’applicazione del regolamento “de minimis” allora indicato, in relazione al contributo aggiuntivo di Fondimpresa concesso all’Azienda, che l’ente titolare del Piano, su autorizzazione dell’Azienda, ha posto a copertura della quota di partecipazione dei lavoratori dell’Azienda al corso svolto nel Piano e di cui ha chiesto l’erogazione a Fondimpresa,.
Allega la copia fotostatica del proprio documento di identità.
Luogo e Data: __________________, …..\…..\…..
Il Dichiarante
(Timbro e firma)
_______________________
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